
CÓDIGO DE
ÉTICA

G R U P O  V I D A  S O L  S . A . C .



ÁMBITO DE APLICACIÓN

EL PRESENTE CÓDIGO TIENE UN AMBITO DE
APLICACIÓN PARA TODOS LOS

COLABORADORES, PROVEEDORES,
LOCADORES DE SERVICIO Y TODA PERSONA

NATURAL O JURÍDICA QUE MANTENGA LAZOS
CONTRACTUALES CON LA EMPRESA

COMPROMISO

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR
CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL

PRESENTE CÓDIGO, DE NO SER ASÍ, LAS
PARTES ASUMIRÁN LAS SANCIONES

CORRESPONDIENTES EN SUS CONTRATOS.

TEMPORALIDAD

EL PRESENTE CÓDIGO TIENE UNA
TEMPORALIDAD INDEFINIDA A LO LARGO DE

LA VIDA DE LA EMPRESA

FINALIDAD

LA CREACIÓN DEL PRESENTE CÓDIGO TIENE
COMO FINALIDAD AFIANZAR LOS VALORES
INTERNOS DE LA EMPRESA, CUMPLIENDO

NUESTRO COMPROMISO DE FOMENTAR LAS
BUENAS PRACTICAS EMPRESARIALES Y
LABORALES EN EL MERCADO PERUANO 

CÓDIGO  DE  ÉTICA
GRUPO VIDA SOL S.A.C.



VALORES DE
GRUPO VIDA

SOL

RESPONSABILIDAD
SOCIAL 

RESPETO POR LOS
DERECHOS
HUMANOS

RESPETO POR EL
MEDIO AMBIENTE

Y
SOSTENIBILIDAD

RESPETO POR LOS
DERECHOS DE

LOS ANIMALES



1) RESPONSABILIDAD
SOCIAL 
Grupo Vida Sol rige sus actividades 
 Empresariales bajo los siguientes
preceptos:

GRUPO VIDA SOL S.A.C.

PÚBLICO INTERNO
Grupo Vida Sol valora a su capital humano
fomentando políticas y prácticas
responsables que generen condiciones
laborales estables, motivadoras,
productivas y de bienestar familiar.

MEDIO AMBIENTE 

Grupo Vida Sol esta comprometido con
mantener y desarrollar operaciones
conscientes con el medio ambiente,
utilizar los recursos de manera adecuada
y la búsqueda continua de acciones y
mejoras que mitiguen impactos negativos
en el planeta.

MERCADEO RESPONSABLE

El mercadeo responsable se cumple a
través del desarrollo de una relación de
confianza y transparencia entre Grupo
Vida Sol y sus clientes.

PROVEEDORES
Los proveedores de los productos y
servicios de Grupo Vida Sol mantiene
relaciones transparentes y duraderas,
basadas en la cooperación mutua, precio
justo y trato adecuado.

GOBERNABILIDAD
Grupo Vida Sol basa sus actividades  bajo
la transparencia, equidad colaborativa,
rendición de cuentas, aspectos sociales,
ambientales y económicos.



COMPROMISO

FOR REFERENCE:
WWW.ENTREPRISESCANADA.CA

GRUPO VIDA SOL ASUME EL COMPROMISO POR
RESPETAR, PROMOVER Y CONDENAR TODOS LOS
ACTOS QUE VAYAN EN CONTRA DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES, CONTENIDOS EN LA
DECLARACIÓN UNIVERSAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS Y LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL PERÚ

ACTOS CONDENABLES

LOS ACTOS QUE IMPLIQUEN TODO TIPO DE
DISCRIMINACIÓN, APOLOGÍA AL TERRORISMO,
VIOLENCIA DE GÉNERO, MALTRATO Y TRABAJO
INFANTIL, AGRESIONES A GRUPOS VULNERABLES Y
TODOS LOS QUE VAYAN EN CONTRA DE LOS
INSTRUMENTOS LEGALES DE DERECHOS HUMANOS
NACIONALES E INTERNACIONALES. 

SOBRE LOS ACTOS CONDENABLES

DEPENDIENDO DE LA NATURALEZA DEL
ACTO CONDENABLE, ESTE PUEDE ESTAR O
NO, CONTENIDO EN MEDIOS ELECTRONICOS,
ESCRITOS O SER DE CONOCIMIENTO
PÚBLICO O PRIVADO.

SANCIONES

LAS SANCIONES SE REGIRÁN POR LO
ESTIPULADO EN LOS CONTRATOS, NO
OBSTANTE A ELLO SE DARÁ AVISO A LAS
AUTORIDADES DE LOS POSIBILES ACTOS
DELICTIVOS.

2) RESPETO POR

LOS DERECHOS

HUMANOS

GRUPO VIDA SOL S.A.C.





4) RESPETO
POR EL MEDIO

AMBIENTE

COMPROMISO
Las partes se comprometen a
respetar el medio ambiente
fomentando buenas practicas de
sostenibilidad y políticas internas y
personales eco-amigables. 

AVISO A LAS
AUTORIDADES

EN CASO GRUPO VIDA SOL TENGA
CONOCIMENTO DE ALGÚN ACTO
CONDENABLE, DARÁ AVISO A LAS
AUTORIDADES PARA QUE TOME LAS
MEDIDAS LEGALES DEL CASO.

ACTOS
CONDENABLES

LOS ACTOS DELICTIVOS DESCRITOS EN LA
LEY Nº29263 Y TODO ACTO QUE IMPLIQUE EL
DETERIORO DEL MEDIO AMBIENTE

SANCIONES
A LIBERALIDAD DE LA EMPRESA  O
SEGÚN LO ESTIPULADO EN CADA
CONTRATO, SEGÚN SEA EL CASO.

GRUPO VIDA SOL S.A.C.



DISPOSICIONES
FINALES  

PUBLICIDAD

VACÍOS
E N  T O D O  L O  N O  P R E V I S T O  E N  E S T E

C Ó D I G O  ,  S E  R E G I R Á  D E  M A N E R A
S U P L E T O R I A  C O N  T O D O S  L O S

I N S T R U M E N T O S  L E G A L E S
C O R R E S P O N D I E N T E S

MODIFICACIONES
E L  P R E S E N T E  C Ó D I G O  S E R Á  M A T E R I A  D E

M O D I F I C A C I O N E S  O  A M P L I A C I O N E S
P O S T E R I O R E S  A  D I S C R E C I O N A L I D A D  D E

L A  E M P R E S A ,  P A R A  L O  C U A L  S E
I N F O R M A R Á  A  L A S  P A R T E S

I N V O L U C R A D A S  D I C H A S  A C C I O N E S  

JOSEPH PÉREZ-ALBELA  NARVÁEZ  
G E R E N T E  G E N E R A L

Grupo Vida Sol S.A.C.

L A S  P A R T E S  I N V O L U C R A D A S  E S T Á N  E N  E L
D E R E C H O  D E  E S T A R  I N F O R M A D A S  S O B R E

L A S  D I S P O S I C I O N E S  D E L  P R E S E N T E
C Ó D I G O ,  P O R  L O  Q U E  G R U P O  V I D A  S O L

E S T Á  E N  L A  O B L I G A C I Ó N  D E  M A N T E N E R L O
C O M O  I N F O R M A C I Ó N  P Ú B L I C A .


